safer

le I'le-de-France

LA SAFER DE L’ILE-DE-FRANCE RECRUTE

UN(E) CONSEILLER(E) FONCIER(E)
CDI - Temps plein

Vous avez envie de contribuer a I'aménagement durable et équilibré du territoire francilien alors ce
poste est fait pour vous !

La Société d'Aménagement Foncier et d'Etablissement Rural (Safer) est une entreprise privée avec des
missions de service public. Elle contribue a I'aménagement rural et périurbain de la région lle-de-France.

La Safer est notamment chargée d'acquérir des terrains pour les mettre a disposition des agriculteurs,
de forestiers ou de porteurs de projets. Elle peut également les proposer a des collectivités locales
souhaitant réaliser des projets d'aménagement agricoles, naturels ou forestiers.

Ainsi, la Safer de I'lle-de-France est un acteur majeur de I'aménagement agricole, naturel et forestier de
la région. Elle intervient dans de nombreux domaines.

La Safer de I'lle-de-France travaille en étroite collaboration avec les agriculteurs, les organisations
professionnelles agricoles, forestiéres et environnementales, les collectivités locales, les entreprises, les
associations pour assurer une gestion équilibrée et harmonieuse du territoire francilien.

En somme, la Safer de I'lle-de-France est un acteur clé de I'aménagement du territoire de la région.

Notre équipe est composée d’une trentaine de collaborateurs aux profils et aux compétences variés
investis dans leurs missions.

Sous la responsabilité du Directeur de I’Action Fonciere, vous serez chargé(e) de la conduite
d’opérations foncieres a finalité agricole, naturelle ou forestiere (prospection, expertise, constitution de
référentiels de valeurs fonciéres, négociations, acquisitions, analyse et suivi d’opérations sociétaires,
interventions en préemption, rétrocessions, gestion locative de biens agricoles, conduite de projets,
restructuration parcellaire...).

Vous travaillerez en étroite collaboration avec les agriculteurs, les forestiers, les collectivités locales, les
partenaires de la Safer et les notaires.

Vous aurez un réle de conseil. Vous serez chargé(e) d’élaborer des diagnostics et des expertises
foncieres. Vous devez avoir une certaine appétence pour la négociation et le golt du contact, mais
également une rigueur dans le suivi des dossiers qui vous seront confiés jusqu'a leur concrétisation
finale.

Formation supérieure ou BTS, DUT ou formation supérieure dans le domaine agricole ou aménagement
du territoire ou autre, si vous vous reconnaissez dans le descriptif des missions indiquées
préalablement.

Connaissance du milieu rural/agricole avec si possible une expérience significative dans le conseil et la
négociation fonciére.

Bonne capacité de négociation et de communication

Capacité a travailler en équipe et en autonomie, aptitudes relationnelles et commerciales



\ safer

I"e-de-France

Rigueur et organisation

Permis de conduire B obligatoire et véhicule personnel (frais kilométriques remboursés)
Godt pour le terrain

Motivation et capacité a s’organiser

Qualités et aisance rédactionnelles, de synthése et connaissances informatiques de Pack Office

Parcours d'intégration et de formation interne adaptés afin de vous proposer une prise de poste
rassurante et efficiente

Poste basé dans Paris (8e arrondissement — Métro L.1, 14, 8, 7, RER) avec des déplacements sur le
terrain hebdomadaires dans un secteur géographique dédié (Seine-et-Marne possiblement pour ce
poste)

Rémunération attractive selon convention collective des Safer et expérience + 13 mois
Contrat d’intéressement et abondement de 20 a 30% par I'employeur (PEE ou PERCOLI)
Cadre au forfait jours (218) avec 16 jours de repos par an assurés

CDI temps plein avec période d’essai de 3 mois

Autres avantages : 25 jours ouvrés de congés payés, mutuelle d’entreprise et surcomplémentaire prise
en charge a 75% par I'employeur, tickets restaurant, remboursement 50% du titre de transport, accord
de télétravail...

Nombreux rendez-vous "corporate" : sortie de service, déjeuner d'équipe... Rejoignez-nous pour les
découvrir |

Sivous aspirez a intégrer une entreprise et une équipe dynamiques, engagées dans la préservation des
territoires agricoles, naturels et forestiers en Ile-de-France, ce poste est fait pour vous : transmettez-
nous votre candidature (C.V. et lettre de présentation) par mail recrutement@safer-idf.com ou par
courrier Safer de I'lle-de-France - 19 rue d’Anjou - 75008 PARIS avant le 30 mai 2023.

Nous nous efforcons de répondre a l’ensemble des candidatures dans les meilleurs délais, mais n'hésitez
pas a revenir vers nous si tel n’était pas le cas.

Réception des candidatures jusqu’au 30 mai 2023

1°" contact avec notre responsable des ressources humaines

Entretien en visio ou en présentiel avec le Directeur de I'action fonciere
Puis possible entretien avec le Directeur général


mailto:recrutement@safer-idf.com

